
  
   

 

 

Stellenausschreibungen 
Dezernat 4.2.1 
 

In der Fakultät für Architektur und Bauingenieurwesen, 
in der Abteilung Bauingenieurwesen, 
 
ist zum 01.04.2019, befristet bis zu 3 Jahren, 
 
die Stelle einer/eines 
 
Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/Mitarbeiters (w/m/d) 
 
mit 50 % der tariflichen Arbeitszeit 
 
zu besetzen.  
 
Stellenwert: E 13 TV-L 
 
 
Fachliche und persönliche Einstellungsvoraussetzungen: 
- Abgeschlossenes Universitätsstudium (Master oder vergleichbar) des Bauingenieurwesens 
- Vertiefte Kenntnisse im Hoch- oder Brückenbau sowie in der Baustatik 
- Ausgezeichnete Kenntnisse der deutschen Sprache sowie gute Kenntnisse der englischen Sprache in 

Wort und Schrift 
- Sicherer Umgang mit CAD- und FEM-Software 
- Teamfähigkeit und Interesse am Umgang mit Studierenden 
- Programmierkenntnisse 
- Wünschenswert sind praktische Erfahrungen im Entwurf und der Planung von Tragwerken 
 
 
Aufgaben und Anforderungen: 
Die Tätigkeit umfasst Lehre und Forschung im Bereich der Statik und Dynamik der Tragwerke sowie 
das Gebiet der klassischen Tragwerkslehre. In den kommenden Jahren soll an der Fakultät 5 der 
Bergischen Universität Wuppertal ein integratives Konzept umgesetzt und weiterentwickelt werden, 
bei dem sowohl Studierende des Bauingenieurwesens als auch der Architektur mit höchstmöglicher 
Synergie im Hinblick auf Entwurf und Berechnung von Tragwerken ausgebildet werden. 
Brachliegende Synergien sollen durch gemeinsame Lehrveranstaltungen genutzt und ausgebaut 
werden, wobei dennoch die erforderliche Trennschärfe in der Ausbildung beider Disziplinen erhalten 
bleiben soll. Neben der Mitarbeit bei der Vorbereitung der Lehrunterlagen und der Durchführung 
von Seminaren bzw. Übungen (maximal im Umfang von 2 LVS) sowie der Betreuung von Studien- 
bzw. Bachelor- und Masterarbeiten ist auch eine wissenschaftliche Tätigkeit vorgesehen. Das 
spezifische Forschungsthema wird in Absprache mit der ausgewählten Kandidatin bzw. dem 
Kandidaten bestimmt. 
 
Es handelt sich um eine Qualifizierungsstelle im Sinne des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes 
(WissZeitVG), die zur Förderung eines Promotionsverfahrens dient. Die Stelle ist befristet für die 
Dauer des Promotionsverfahrens, jedoch vorerst bis zu einem Zeitraum von 3 Jahren, zu besetzen. 
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Eine Verlängerung zum Abschluss der Promotion ist innerhalb der Befristungsgrenzen des 
WissZeitVG ggf. möglich.  
 
Kennziffer: 18223 
 
Bewerbungen sind mit aussagekräftigen Unterlagen, unter Angabe der Kennziffer zu richten an die 
Bergische Universität Wuppertal, Fakultät für Architektur und Bauingenieurwesen, Abteilung 
Bauingenieurwesen, Herrn Univ.-Prof. Dr.-Ing. Arndt Goldack, 42097 Wuppertal. 
 
Aus datenschutzrechtlichen Gründen sind Bewerbungen per Mail leider nicht zulässig. 
 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Frauen werden nach Maßgabe des 
Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines 
Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Die Rechte der Schwerbehinderten, bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt zu werden, bleiben unberührt. 
 
Bewerbungsfrist: 08.11.2018 


